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Araceli C. Pérez Moréan (1 para 1)
Xefe de Negociado (Intervencion)
Data de Sinatura: 28/06/2018

COHCELLO Rua Eduardo Vincenti n°8 , 36930 Bueu (Pontevedra)
DE DUEW Telf: 986 39 00 29, Fax: 986 32 20 99, C.I.F.: P3600400)

ANUNCIO

ESTUDIO DAS ALEGACIONS PRESENTADAS O RESULTADO DAS PUNTUACION
ACADADAS NA PROBA TEORICA TIPO TEST PARA CONTRATACION LABORAL
TEMPORAL DUN MONITOR DEPORTIVO NO MARCO DO PLAN DE EMPREGO PARA
CONSERVACION E FUNCIONAMENTO DE BENS E SERVIZOS MUNICIPAIS 2018 E
PROPOSTA DE CONTRATACION

Cando son as 11.30 HORAS do 28 de de Xufio de 2018 relUnese novamente o Tribunal
cualificador para a contratacién laboral temporal dun Monitor Deportivo no Concello de
Bueu, no marco do Plan de Emprego para a conservacién e Funcionamento de Bens e
Servizos Municipais 2018, constituido coa mesma data.

Que a segquir se indican:

PRESIDENTE
Suplente: Fernando Baeza Orddfiez (Arquitecto Municipal)

VOGAIS:

Titular: Angela Maria Agulla Cabodevila (Auxiliar Administrativo de Tesoureria)
Titular: Belarmino Barreiro Rosales (Arquiveiro Municipal)

Non asiste: Antonio Dominguez Portas (Profesor IES Maria Solifio de Cangas)
SECRETARIA:

Titular: Araceli C. Pérez Moran (Xefa de Negociado no Departamento de Intervencion)

E 6s efectos de estudiar as alegaciéns presentadas no prazo outorgado a estes efectos e
polos medios establecidos polo Tribunal cualificador.

Logo de acordar conceder 2 dias héabiles (26 e 27 de XUNO DE 2018) segundo a base oitava
para a presentacién das reclamaciéons e alegaciéns que se estimen oportunas, mediante
publicacién de anuncio no taboleiro electrénico do Concello de Bueu e na web municipal

E asemade acordar por unanimidade que o medio de presentacién de reclamaciéns ou
alegacions sexa Unica e exclusivamente por estas duas vias:

-Presencialmente no Rexistro do Concello en horario de 8:00 a 13:30 horas de luns a venres.
-Por correo certificado urxente. Enviando por fax (986322099 Concello) adxuntando o
xustificante da reclamacién presentada & Att/ da Secretaria do Tribunal ou o correo
electronico araceli.intervencion@concellodebueu.gal

-Telematicamente

Téndose comprobado que no periodo outorgado non consta que se houberan presentado
alegaciéns 4&s puntuaciéns provisionais da proba tedrica tipo test. Realizada con data
25.06.2018

Finalizado o prazo de alegaciéns o Tribunal eleva a definitiva a lista de candidatos que
superaron a proba e queda automdticamente elevada a definitiva a lista de candidatos
declarados aptos.

Téndose producido empates nas puntuacidéns do exame, éste conforme establece a base
oitava da convocatoria resolverase aplicando os criterios preferentes pola orde que se sinala
na Base terceira entre as persoas candidatas coa mesma puntuacion, polo que o Tribunal
solicita das persoas candidatas nos que concorran os empates a documentacién necesaria
para acreditar as diferentes situaciéns relativas 6s criterios preferentes.
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Esta documentacion

reclamaciéns ou alegaciéns, e polo mesmo medio.

complementaria deberan aportala no mesmo prazo para presentar

Téndose comprobado que no periodo outorgado non consta que se houbera presentado
documentacién conforme establece a base oitava da convocatoria, aplicando os criterios
preferentes pola orde que sinala a Base terceira.

O Tribunal Cualificador resolve neste acto proceder 6 desempate daqueles aspirantes que
mediante un sorteo a celebrar neste

superando a proba obtiveron a mesma puntuacién,

acto, segundo se indica:

DNI/NIF APELIDOS E NOME PUNTUACION RESULTADO DOCUMENTACION
ACADADA EXERCIZO COMPLEMENTARIA

53112606V  Juan Manuel Rodriguez Martinez 8,5 APTO
53116769V  Abel Estévez Bacelar 8 APTO
53611894K  Abel Juncal Lépez 7,5 APTO APORTAR
44812494F | Roberto Ron Miras 7,5 APTO APORTAR
Celebrado o sorteo resolveuse do seguinte xeito:
ORDE DNI NOME E APELIDOS PUNTUACION ACADADA
1@ 44812494F Roberto Ron Miras 7,5
20 53611894K Abel Juncal Lépez 7,5

Segundo o establecido na Base 102 da Convocatoria, Contratacién das persoas seleccionadas, e rematado
0 proceso selectivo, o tribunal formula proposta de contratacién a favor do aspirante que superando o
proceso selectivo acadou a maior puntuacién final, que a sequir se indica:

DNI/NIF

APELIDOS E NOME

PUNTUACION ACADADA

53112606V

Juan Manuel Rodriguez Martinez

8,5

Non obstante o anterior, o procedemento para formalizar as contratacidon axustarase ao seguinte

cronograma:

= O aspirante proposto deberdn achegar no prazo maximo de 03 dias habiles dende a proposta
de contratacién a seguinte documentacién:

— Titulacién requirida segundo o posto de traballo indicado na base 32.

— Certificado médico acreditativo de non padecer enfermidade ou defecto fisico ou psiquico que o/a
inhabilite para o desenvolvemento das funcidns propias da praza.

— Declaracién xurada de non ter sido separado/a mediante expediente disciplinario do servizo de
calguera das administraciéns publicas, e non atoparse en ningunha das causas de incapacidade ou

incompatibilidade determinadas na lexislacién vixente.

— Numero de afiliacién & Seguridade Social /copia tarxeta sanitaria.

— NuUmero de conta para o ingreso da némina.

= Se dentro do prazo indicado, e salvo supostos de forza maior, o/a aspirante proposto/a non
presentase a slla documentacién ou non reunira 0s requisitos esixidos para ser contratado, éste ==
decaera nos seu dereitos e quedaran anuladas todas as actuacions realizadas a favor do mesmo sen
prexuizo das responsabilidades nas que puidera incorrer por falsidade na instancia.
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= Para o suposto de que algln dos/as aspirantes inicialmente propostos/as (ou os/as sucesivos
seguintes) renunciasen & contratacién ou non reunira 0s requisitos esixidos na convocatoria,
trasladarase a proposta de contrataciéon a favor do/a seguinte aspirante (ou se é o caso, dos seguintes
aspirantes) que maior puntuacién obtivese de acordo coa resultante da cualificacién final obtida polos
aspirantes e que tivera superada a proba.

= Presentada a citada documentacién os/as aspirantes propostos/a seran contratados mediante
contrato laboral temporal por acumulacién de tarefas a tempo parcial.

Listaxe de reserva:

Os aspirantes que superando o proceso selectivo non fosen contratados, formaran unha lista de reserva
para cubrir as posibles renuncias ou baixas dos candidatos contratados. Esta listaxe de reserva vinculase
Unica e exclusivamente & xestidn do proceso selectivo derivado da subvencién da Deputacién de
Pontevedra, quedando sen efectos unha vez rematadas as contratacions.

ORDE CHAMAMENTO LISTA DNI NOME E APELIDOS PUNTUACION
RESERVA
(PUNTUACION E SORTEQ)
PRIMEIRO 53116769V Abel Estévez Bacelar 8
SEGUNDO 44812494F Roberto Ron Miras 7,5
TERCEIRO 53611894K Abel Juncal Lépez 7,5

A SECRETARIA DO TRIBUNAL

Asdo. Electronicamente & marxe
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